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Aufgrund von § 2 Abs. 4 und § 24 Abs. 4 KunstHG vom 13. Mérz 2008 (GV. NRW. S. 195) hat die
Folkwang Universitat der Kiinste folgende Ordnung erlassen:

Praambel

Die Folkwang Universitat der Kiinste hat sich in besonderer Weise der Forschung in den Kiinsten
sowie den damit eng verbundenen bildungswissenschaftlichen Fragestellungen in einem inter-
disziplindren und internationalen Kontext verpflichtet. Das Institut fir lebenslanges Lernen der
Folkwang Universitat der Kiinste hat die Aufgabe, die bereits 2007 in der Stabsstelle ,Studium und
Internationales” begonnenen Prozesse und bildungswissenschaftlichen Fragestellungen im Kontext
der Forderungen nach lebenslangem Lernen weiterzufiihren und zu verstarken. Das Institut fur
lebenslanges Lernen unterstiitzt die Hochschulleitung in der Umsetzung hochschullibergreifender
Strategien und Perspektiven.

§1
Name und Rechtsstellung

Das Institut fur lebenslanges Lernen der Folkwang Universitat der Kiinste ist eine zentrale wissen-
schaftliche Einrichtung unter der Verantwortung des Rektorats der Folkwang Universitat der
Klinste.

§2
Zweck und Aufgaben

(1) Das Institut ist in folgenden Dienstleistungsfeldern aktiv:

a) fachuibergreifende Schltisselkompetenzen:
- Beratung der Studierenden zu inhaltlichen und formalen Aspekten in den optionalen Studien
- Entwicklung, Koordination und Evaluierung von Lehrveranstaltungen in den optionalen
Studien,
- Beratung der Lehrenden bei der (medien-)didaktischen Konzeption von Veranstaltungen im
Optionalbereich.

b) E-Learning:
- Allgemeine, technische und didaktische Beratung,
- Schulungen und Informationsveranstaltungen,
- Bereitstellung und Betreuung der technischen Infrastruktur fiir den Bereich E-Learning,
- Entwicklung und Bereitstellung mediendidaktischer Instrumente,
- Koordination der Erweiterung und Anpassung der Lernmanagementsysteme aufgrund der
Bedarfe der Folkwang Universitat der Kiinste.
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¢) Hochschul- und Mediendidaktik:
- Entwicklung, Koordination und Evaluierung hochschul- und mediendidaktischer Kursangebote
fur Lehrende.

d) Diversitat als Querschnittsthema:
- Beratung und Unterstlitzung aller Hochschulangehérigen bei der Beriicksichtigung von
Diversitatsaspekten in Studium, Lehre und Hochschulentwicklung.

e) Internationale Programme:
- Beratung, Entwicklung und Koordination.

f) Weiterbildungsangebote nach § 54 KunstHG:
- Beratung, Entwicklung und Koordination.

§3
Mitglieder des Instituts

(1) Mitglieder sind die am Institut beschaftigten wissenschaftlichen und nicht-wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

(2) Mitglieder des Instituts konnen Hochschullehrerinnen und -lehrer werden, die in den unter § 2
genannten Themenfelder arbeiten und an der Erfiillung der Aufgaben des Instituts mitwirken.

(3) Mitglieder des Instituts sind diejenigen Lehrbeauftragten und Honorarkrifte, die ganz oder teil-
weise im Institut tatig sind.

(4) Mitglieder des Instituts sind auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die aus Drittmitteln finan-
ziert werden.

§ 4 Organisation

(1) Organe des Instituts sind der Vorstand und ein Institutsbeirat.

§5
Vorstand

(1) Das Institut wird durch einen Vorstand geleitet. Er entwickelt und beschlieBt die Leitlinien der
Institutsarbeit und entscheidet mit der Mehrheit seiner stimmberechtigten Mitglieder im Rahmen
des Budgets und nach MaBgabe der Institutsordnung tber Programm, Personal und
Mittelverwendung.

(2) Dem Vorstand gehdren als stimmberechtigte Mitglieder an:

a) die Institutsleitung, die oder der zugleich Vorsitzende oder Vorsitzender des Vorstands ist,
b) ein Rektoratsmitglied,
)

c) die wissenschaftliche Geschaftsfiihrung.
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§6
Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand definiert Schwerpunkte und Ziele der Entwicklung des Instituts und entscheidet
auf der Grundlage von Beschliissen tber deren gemeinsame Umsetzung und kontrolliert die
Durchflhrung derselben.

(2) Der Vorstand tritt in der Regel monatlich zusammen.

(3) Die oder der Vorstandsvorsitzende 14dt zu den Sitzungen ein und leitet sie.
(4) Der Vorstand fasst Beschliisse mit einfacher Mehrheit.
(5)

5) Zur Beratung des Vorstands besteht ein Institutsbeirat.

§7
Institutsleitung

(1) Die Institutsleiterin oder der Institutsleiter, die oder der der Gruppe der Hochschullehrerinnen
und -lehrer angehéren muss, wird vom Rektorat flir die Amtszeit von vier Jahren vorgeschlagen
und vom Senat ernannt. Wiederwahl ist zul3ssig.

(2) Die Institutsleiterin oder der Institutsleiter hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Leitung des Instituts auf der Grundlage von Vorstandsbeschliissen und Vorsitz im Vorstand,
b) Reprasentation des Instituts nach auBen,

c) Vorlage des Jahresberichts beim Rektorat.

(3) Im Verhinderungsfall wird die Institutsleitung durch das Rektoratsmitglied oder die wissen-
schaftliche Geschaftsfiihrung vertreten.

§8
Rektoratsmitglied

(1) Das Rektoratsmitglied muss der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer angehéren.
(2) Es wird von dem jeweiligen Rektorat in Abstimmung mit dem Vorstand bestellt.
(
I

)
)
3) Das Rektoratsmitglied unterstiitzt insbesondere die strategische Weiterentwicklung des
nstituts.

)

(4) Die Amtszeit des Rektoratsmitglieds betragt zwei Jahre. Eine Wiederbestellung ist moglich.
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§9
Wissenschaftliche Geschaftsfiihrung

(1) Das Rektorat der Folkwang Universitat der Kiinste benennt eine hauptamtliche
geschaftsfiihrende Leiterin oder einen hauptamtlichen geschaftsfiihrenden Leiter.

(2) Die geschaftsfiihrende Leiterin oder der geschaftsfiihrende Leiter hat insbesondere folgende
Aufgaben:

a) Flihrung der laufenden Geschéfte,

b) Vertretung des Instituts gegentiber den Organen, Gremien und Einrichtungen der Folkwang
Universitat der Kiinste,

c) Vorbereitung der Vorstands- und Beiratssitzungen,

d) Erstellung des Jahresberichts,

e) Berichterstattung gegentiber dem Vorstand,

f) wissenschaftlich-konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung des Instituts,

g) wissenschaftlich verantwortliche Gestaltung der Aufgaben gemaR § 2.

§10
Institutsbeirat
(1) Dem Institutsbeirat gehdren als beratende Mitglieder an:
a) eine externe Sachverstandige oder ein externer Sachverstandiger,
b

c) eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und
-mitarbeiter;

zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer;

)
)
)
)

d) eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Lehrbeauftragten/Lehrkréfte fiir besondere
Aufgaben;

e) eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der nicht-wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und -mitarbeiter;

f) eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Studierenden.

(2) Die Mitglieder der Gruppen werden auf Vorschlag des Vorstandes vom Senat fiir die Dauer von
zwei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

(3) Der Institutsbeirat tritt mindestens einmal im Semester zusammen. Der Vorstand nimmt mit
beratender Stimme an den Sitzungen teil.
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§11
Aufgaben des Institutsbeirats

(1) Der Institutsbeirat berdt in Angelegenheiten des Instituts von allgemeiner Bedeutung und kann
Empfehlungen aussprechen.

§12
Inkrafttreten

Diese Institutsordnung tritt am Tage nach der Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der
Folkwang Universitat der Kiinste (Verkiindungsblatt) in Kraft.

Essen, den 26.07.2011
Der Rektor
Prof. Kurt Mehnert
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